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Mata Acara
RAPAT UMUM PEMEGANG 

SAHAM LUAR BIASA 
(RUPSLB)

2025

Pembahasan studi kelayakan
tentang perubahan Kegiatan
Usaha Perseroan; serta
Persetujuan atas perubahan
Pasal 3 Anggaran Dasar 
Perseroan mengenai Maksud 
dan Tujuan serta Kegiatan
Usaha Perseroan, dengan
merujuk pada KBLI (Klasifikasi
Baku Lapangan Usaha 
Indonesia) 2020, serta
pernyataan kembali Anggaran
Dasar Perseroan sehubungan
perubahan tersebut.



Penjelasan Mata Acara  
RUPSLB

Pembahasan studi kelayakan tentang perubahan Kegiatan Usaha berupa
penambahan Kegiatan Usaha Utama, ditinjau dari berbagai aspek untuk
memberikan gambaran tentang kelayakan dari penambahan kegiatan usaha
Perseroan yang selanjutnya akan digunakan Perseroan, dan perubahan Pasal 3
Anggaran Dasar dalam rangka adanya penambahan kegiatan usaha utama
pada Pasal 3 Anggaran Dasar Perseroan dengan merujuk pada Klasifikasi Baku
Lapangan Usaha Indonesia (KBLI) 2020, dengan memperhatikan Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan Nomor 17/POJK.04/2020 tentang Transaksi Material Dan
Perubahan Kegiatan Usaha.



Detil Mata Acara
RUPSLB

Rencana Penambahan KBLI yang akan diusulkan oleh Perseroan kepada RUPSLB 
pada tanggal 12 Juni 2025 untuk persetujuannya, adalah sebagai berikut:

• Menjalankan usaha Aktivitas Kurir (KBLI 53201),

yang mencakup usaha jasa pelayanan pengiriman barang yang dilakukan secara
komersial selain kegiatan pengiriman pos universal. Kegiatannya mencakup
pengumpulan/ pengambilan, penyortiran/pemrosesan, pengangkutan dan
pengantaran surat, dokumen, parsel, barang, dan paket baik domestik maupun
internasional melalui perusahaan dengan menggunakan satu atau lebih jenis
angkutan dan kegiatannya dapat menggunakan angkutan pribadi atau angkutan
umum. Aktivitas ini meliputi seluruh kegiatan penyelenggaraan pos yang jenis dan
tarif layanannya ditetapkan oleh penyelenggara pos berdasarkan formula
perhitungan berbasis biaya sebagaimana ditetapkan oleh pemerintah.



Detil Mata Acara
RUPSLB

Perseroan telah menunjuk KJPP Budi, Edy, Saptono dan Rekan, sebagai Penilai Independen untuk penyusunan
studi kelayakan atas rencana penambahan kegiatan usaha berupa penambahan Klasifikasi Baku Lapangan Usaha
Indonesia (KBLI) 2020 oleh Perseroan dengan tanggal pisah batas (cut off date) adalah per 31 Desember 2024,
dengan ringkasan hasil Laporan Studi Kelayakan nomor 00071/2.0033-00/BS/05/0440/1/V/2025 tanggal 14 Mei 2025
sebagai berikut :

Analisis Kelayakan Investasi Rencana Penambahan Kegiatan Usaha oleh Perseroan dianalisa dengan
menggunakan beberapa parameter dengan ringkasan sebagai berikut:
 Net Present Value (NPV) : menunjukkan angka yang positif yaitu sebesar Rp8,35 Miliar.
 Internal Rate of Return (IRR) : 104,23% atau lebih besar dari tingkat pengembalian yang diasumsikan sebesar

11,10% per tahun.
 Profitability Index (PI) : 1,91576, yang berarti lebih besar dari 1, maka proyek tersebut layak untuk dijalankan.
 Payback Period (PP) : 2 Tahun 3 Bulan
 Break Even Point (BEP) : Rp120,80 Miliar atau sebesar 59,12% dari nilai penjualan.
 Analisis Profitabilitas dan Analisis Timbal Balik Investasi :

Rasio keuangan yang dilihat dari Laba (Rugi) usaha setelah dilaksanakannya pengembangan kegiatan usaha
Perseroan, rata-rata Gross Profit Margin (GPM), Operating Profit Margin (OPM) dan Net Profit Margin (NPM),
Return on Investment (ROI) dan Return on Equity (ROE) per 31 Desember 2025 hingga 2030 secara berurutan
adalah sebesar 6,66%, 2,28%, 0,52%, 3,43% dan 14,29%.

Kesimpulan Laporan Studi Kelayakan :
Berdasarkan hasil analisis atas kelayakan pasar, kelayakan teknis, kelayakan pola bisnis, kelayakan model
manajemen dan kelayakan keuangan yang seksama, maka rencana untuk pengembangan usaha, yaitu
menyediakan tenaga kerja outsourcing di bidang jasa kurir ekspedisi (KBLI 53201) oleh Perseroan adalah layak.



Detil Mata Acara
RUPSLB

Laporan Studi Kelayakan nomor 00071/2.0033-00/BS/05/0440/1/V/2025, tanggal 14 Mei 2025 perihal
Laporan Studi Kelayakan Rencana Pengembangan Usaha Oleh PT Personel Alih Daya Tbk telah
dimuat dalam :

- Keterbukaan Informasi, melalui situs web PT Bursa Efek Indonesia dan situs web Perseroan,
pada tanggal 06 Mei 2025.

- Pengkinian Keterbukaan Informasi, melalui situs web PT Bursa Efek Indonesia dan situs web
Perseroan, masing-masing pada tanggal 26 Mei 2025 dan 02 Juni 2025.



TERIMA KASIH



EXTRAORDINARY
GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

PT PERSONEL ALIH DAYA TBK
Jakarta, Thursday, June 12, 2025

At 2.30 PM - closing

PT Personel Alih Daya Tbk’s Office, Harmony Room, 1st Floor 
Jl. Poltangan Raya no. 35, Tanjung Barat, Jakarta Selatan 12530

(EGMS) 2025

PRESENTATION MATERIALS



Agenda
EXTRAORDINARY 

GENERAL MEETING OF 
SHAREHOLDERS

(EGMS)

2025

Discussion on the feasibility 
study on the changes of the 
Company's Business Activities; 
and Approval of the 
amendments to Article 3 of the 
Company's Articles of Association 
regarding the Purpose and 
Objectives and Business 
Activities of the Company, with 
reference to KBLI (Indonesian 
Standard Industrial Classification) 
2020, as well as the restatement 
of the Company's Articles of 
Association related to the 
changes.



Explanation of Agenda 
EGMS

Discussion of feasibility studies on changes in Business Activities in the form of
additional Main Business Activities, reviewed from various aspects to provide an
overview of the feasibility of the addition of the Company's business activities
that the Company will subsequently use, and amendments to Article 3 of the
Articles of Association in the context of additional main business activities in
Article 3 of the Company's Articles of Association with reference to the
Indonesian Standard Industrial Classification (KBLI) in 2020, with due regard to
the Financial Services Authority Regulation Number 17/POJK.04/2020
concerning Material Transactions and Changes in Business Activities.



Agenda Details
EGMS

The KBLI Addition Plan which will be proposed by the Company to the EGMS 
on 12 June 2025 for approval, is as follows :

• Operating a Courier Activity business (KBLI 53201),

which includes commercial delivery services other than universal postal delivery
activities. Activities include collecting, sorting/processing, transporting and delivering
letters, documents, parcels, goods, and packages both domestically and
internationally through companies using one or more types of transport and activities
can use private transport or public transport. This activity includes all postal activities
whose types and service rates are determined by the postal operator based on a cost-
based calculation formula as determined by the government.



Agenda Details
EGMS

The Company has appointed KJPP Budi, Edy, Saptono and Partners, as an Independent Appraiser for the
preparation of a feasibility study on the plan to add business activities in the form of the addition of the 2020
Indonesian Standard Industrial Classification (KBLI) by the Company with a cut off date of 31 December 2024, with
a summary of the results of the Feasibility Study Report number 00071/2.0033-00/BS/05/0440/1/V/2025 dated 14
May 2025 as follows :

The Investment Feasibility Analysis of the Plan to Add Business Activities by the Company is analyzed using
several parameters with the following summary:

 Net Present Value (NPV): shows a positive number of Rp8.35 Billion.
 Internal Rate of Return (IRR) : 104.23% or greater than the assumed rate of return of 11.10% per annum.
 Profitability Index (PI): 1.91576, which means greater than 1, then the project is feasible to run.
 Payback Period (PP): 2 Years 3 Months.
 Break Even Point (BEP): Rp120.80 Billion or 59.12% of sales value.
 Profitability Analysis and Investment Reciprocity Analysis:

Financial ratios seen from the Profit (Loss) of the business after the implementation of the expansion business
activities of the Company, the average Gross Profit Margin (GPM), Operating Profit Margin (OPM) and Net Profit
Margin (NPM), Return on Investment (ROI) and Return on Equity (ROE) as of 31 December 2025 to 2030 are
6.66%, 2.28%, 0.52%, 3.43% and 14.29% respectively.

Conclusion of Feasibility Study Report:
Based on the results of careful analysis of market feasibility, technical feasibility, business pattern feasibility,
management model feasibility and financial feasibility, the plan for business expansion, namely providing
outsourced labour in the field of courier expedition services (KBLI 53201) by the Company is feasible.



Agenda Details
EGMS

Feasibility Study Report number 00071/2.0033-00/BS/05/0440/1/V/2025, dated May 14, 2025 
regarding Feasibility Study Report of Business Development Plan by PT Personnel Alih Daya Tbk
has been published in :

- Information Disclosure, through the website of PT Bursa Efek Indonesia and the Company's 
website, on May 06, 2025.

- Information Disclosure Update, through the website of the Indonesia Stock Exchange and the 
Company's website, respectively on May 26, 2025 and June 02, 2025.



THANK YOU


